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3) Nome da ação:
Reestruturação Administrativa da Secretaria Municipal de 

Habitação
4) Tipo da ação:
Projeto
5) Objetivo a ser atingido:
Atender ao Decreto nº 57.576 de 01/01/2017 – Art 45 que 

determina a reestruturação administrativa dos Órgãos da Ad-
ministração Pública Municipal Direta, de maneira amplamente 
participativa.

6) Público alvo:
Servidores e funcionários da SEHAB bem como os muníci-

pes que a Secretaria atende.
7) Justificativa para o desenvolvimento da ação:
A Secretaria necessita modernizar-se a fim de buscar agi-

lidade no atendimento das demandas dos cidadãos, o exacer-
bado formalismo tem se demonstrado o grande problema da 
gestão pública, dito isto, cria-se a necessidade de um modelo 
de gestão simplificado, com diminuição dos níveis hierárquicos 
e racionalização do gasto público. Justifica-se a demanda por 
modernização administrativa pela necessidade de atuação inte-
grada no território e articulada entre todas as áreas setoriais e 
programáticas da SEHAB, além do compartilhamento das infor-
mações, tanto para o consumo técnico interno às áreas quanto 
para a ampliação da transparência na atuação municipal.

8) Cronograma contendo as etapas e/ ou o período de 
execução das mesmas:

- Institui grupo de trabalho através da portaria nº 015/
SEHAB.G/2017 para elaborar proposta de reestruturação admi-
nistrativa – FEV/2017

- Oficinas internas com todas as unidades da Secretaria e 
seus representantes – MAR a ABR/2017

- Consolidação do diagnóstico e diretrizes para a reestrutu-
ração – MAI/2017

- Entrega de minuta de decreto da reestruturação – 
JUN/2017

- Implementação das adequações administrativas – JUL a 
DEZ/2017

9) Meta ou indicador a ser alcançado no final do ciclo da 
avaliação:

100%

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO-DEFERIDO
510.066.6/2 OSVALDO JAPECINI SEHAB

160% QPA.1A a partir de 05/08/2017
DESPACHO: DEFIRO a permanência de GRATIFICAÇÃO DE 

FUNÇÃO ao servidor relacionado acima e na base indicada, 
com cadastro providenciado AGOSTO/2017.

GRATIFICAÇÃO DE GABINETE-DEFERIDO
510.066.6/2 OSVALDO JAPECINI SEHAB

30% DA-07 a partir de 05/08/2017
DESPACHO: DEFIRO a permanência de GRATIFICAÇÃO DE 

GABINETE ao servidor relacionado acima e na base indicada, 
com cadastro providenciado AGOSTO/2017.

 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 RECURSOS HUMANOS

 PENALIDADE
PORTARIA 008/2017
A Diretora do Departamento de Gestão de Talentos do 

Hospital do Servidor Publico Municipal – HSPM – no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por lei,

RESOLVE:
Aplicar ao Servidor Público Municipal, SANZIO SANTOS 

AMARAL, Efetivo, Registro Funcional 08.503-7, Analista 
de Saúde – Médico, a pena de REPREENSÃO, por infração ao 
inciso I do Artigo 178, fazendo-o com fundamento no inciso I do 
artigo 184 e artigo 187 da Lei 8989/79, c.c. artigo 112 do De-
creto Municipal nº 43.233/2003, conforme informações contidas 
na notificação de irregularidade disciplinar.

 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DESPACHOS
AUTORIZAÇÃO DE DESPESA PARA DILIGÊNCIA
6310.2017/0000832-5 – ELIANA MARIA MORAES VIEI-

RA, RF. 4195.5 AUTORIZO , a concessão de Adiantamento 
em nome da servidora ELIANA MARIA MORAES VIEIRA, RF. 
4195.5, CPF. Nº 010.797.188-77 ,

AUTORIZO para visita domiciliar no dia 23/08/2017, em 
questão tem de ratificar ou não a convivência marital na 
forma de união estável do Sr. Antonio Pereira Mello, PE. nº 
22.049-3/00 legada pela Sra. Benedita Souza Melo, ex-servidora 
falecida aos 24/10/2014, o referido pensionista informou em 
Recadastramento/2017 uma companheira, razão pela qual será 
procedida uma averiguação social dessa realidade ora infor-
mada, residente à Rua Maues, 159, casa - Bairro Tupi - Praia 
Grande /SP, no valor de R$ 249,05 (duzentos e quarenta e nove 
reais e cinco centavos). As despesas a serem oneradas são: 09.1
22.3024.2.100.3.3.90.14.00.06

 JUSTIÇA
 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 DEPTO PESSOAL

 APOSENTADORIA
DEFERIDA, da servidora abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais:
643.191.7/1 – NIVACIL CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA FAN-

CIO DA SILVA, proc. 2017-0.121.434-9, Título n° 48/2017-PGM/
CGGM, Assistente de Gestão de Políticas Públicas - Nível I – Pa-
drão M-10, Cat. 10, Categoria: Efetivo - PGM.

1. A aposentada acima relacionada deverá compare-
cer, após o 3º dia útil desta publicação, em sua Unidade 
de Recursos Humanos, para esclarecimentos referentes ao 
PIS/PASEP, com os seguintes documentos: RG, demonstra-
tivo de pagamento, cópia do DOC com a publicação da 
aposentadoria .

FÉRIAS DEFERIDAS
RF NOME PERÍODO EX. CARGO
315.383.5/8 Jair Galera 11/09/17 a 30/09/17 2017 Assistente Téc. II
574.346.0/2 D i o n e s i a  M a r t i n s 

Alves
16/10/17 a 30/10/17 2017 Enc. De Serv. Gerais

603.158.7/1 Ricardo Gauche de 
Matos 

16/10/17 a 30/10/17 2017 Procurador Assessor

627.752.7/2 Iolanda Aparecida Luiz 16/10/17 a 30/10/17 2016 Enc. De Serv. Gerais
631.673.5/1 Silvestre Tanan Gomes 16/10/17 a 30/10/17 2016 Aux. de Gabinete
750.139.1/4 Amadeu da Costa 

Afonso
09/10/17 a 23/10/17 2017 Diretor de Divisão 

Técnica
753.631.3/1 Rodrigo Bracet Mi-

ragaya 
02/10/17 a 21/10/17 2017 Procurador Assessor

780.175.1/1 Felipe Granado Gon-
zales

11/09/17 a 30/09/17 2017 Procurador Assessor

2. Homologar a aprovação no Estágio Probatório em nome 
da servidora FERNANDA DE OLIVEIRA, RF 742.524.4/3, lotada 
no Gabinete do Coordenador - CGPE, a partir de 14/10/2016.

3. Homologar a aprovação no Estágio Probatório em nome 
da servidora ANA PAULA DE SOUZA LIMA, RF 737.108.0/2, lota-
da no CEE Luiz Martinez, a partir de 03/03/2017.

4. Homologar a aprovação no Estágio Probatório em nome 
do servidor FERNANDO DE OLIVEIRA PEREIRA, RF 812.455.8/1, 
lotado no CEE Vicente Italo Feola, a partir de 30/10/2016.

5. Homologar a aprovação no Estágio Probatório em nome 
da servidora TATIANE LOPES VICENTE, RF 779.741.9/1, lotada 
no Balneário Geraldo Alonso, a partir de 30/12/2012.

6. Homologar a aprovação no Estágio Probatório em nome 
da servidora CHARLENE ANGELIM ALVES DOS SANTOS, RF 
812.456.6/, lotada no CEL André Vital Ribeiro Soares, a partir 
de 29/12/2016.

7. Homologar a aprovação no Estágio Probatório em nome 
do servidor MARCELO TEIXEIRA DOS SANTOS CAMPOS, RF 
812.614.3/1, lotada no CEL Juscelino Kubitschek, a partir de 
11/11/2016.

APOSENTADORIA
Deferida , do servidor abaixo:
Por Invalidez Permanente, com proventos integrais, nos ter-

mos do Artigo 40 §1º, inciso I da Constituição Federal/88, com 
redação da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 6-A, 
acrescido pela EC 70/2012, a partir de 11/08/2017.

609.822.3 V1 WALTER ANTONIO FRAGA , Processo nº 
2017.0.060.691-0, Título nº 063/2017 - SEME, Agente de Apoio, 
Nível II Cat.4- Padrão B9, Efetivo, Núcleo de Suporte de Enge-
nharia e Manutenção.

Observação:
O aposentado acima relacionado deverá comparecer a par-

tir do 3º dia útil após esta publicação, no Núcleo de Gestão de 
Pessoas, para esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com os 
seguintes documentos: RG, CPF, Demonstrativo de Pagamento, 
Comprovante de residência e nº do PIS/PASEP.

 FAZENDA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
APOSENTADORIA
Indeferida, do servidor abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo requerente 

às folhas nº 09, resta prejudicado o processo abaixo em sua 
tramitação:
REG/FUNC. NOME PROCESSO E.H.
529.954.3/2 ADIB AKL 2017-0.124.469-8 170100000000000

GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO - DEFIRO
725.059.2/1 AUREA TREVIZAN FERNANDES - SGD 1726336 

- COADM
115% s/ QPA-07A a partir de 04/08/2017.
DESPACHO: DEFIRO a permanência da GRATIFICAÇÃO DE 

FUNÇÃO à servidora acima relacionada e na base indicada com 
cadastro providenciado para AGOSTO/2017.

INDENIZAÇÃO
INDEFIRO o pagamento das férias do servidor abaixo, nos 

termos da O.N. 02/94-SMA, republicada com texto final no DOC 
de 01/07/06, e alterada pela O.N. 003/SMG-G/08, pois foram 
integralmente usufruídas:

691.580.9/1 ROGÉRIO SARGAÇO, proc. 2017-0.117.068-
6, relativo ao exercício de 2016 - 30 (trinta) dias.

DEFIRO o pagamento das férias do servidor abaixo, nos ter-
mos da O.N. 02/94-SMA, republicada com texto final no DOC de 
01/07/06, e alterada pela O.N. 003/SMG-G/08, acrescido de 1/3:

691.580.9/1 ROGÉRIO SARGAÇO, proc. 2017-0.117.068-
6, relativo ao exercício de 2017 30 (trinta) dias.

ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE E IPREM
INDEFERIDOS,

654.710.9/1 LUIZ MOACIR PAULO DOS SANTOS proc. nº 2017-0.053.883-3 
Em consonância com o Decreto Municipal 42.718/2002, 

artigo 1º, incisos III e V, com a competência delegada pela 
Portaria SF nº 287/2007 - DOC de 05/12/2007 e com base no 
laudo médico pericial nº 10333138, de 24/07/2017, expedido 
pelo COGESS, às folhas nº 12, INDEFIRO os pedidos de isenção 
de tributação de imposto de renda retido na fonte, nos termos 
da Lei Federal 7.713/1988, artigo 6º, incisos XIV e XXI, com re-
dação dada pela Lei Federal 8.541/1992, artigo 47 e alterações 
introduzidas pela Lei 9.250/1995, artigo 30, parágrafos 1º e 
2º e Lei 11.052/2004, disciplinada no âmbito da P.M.S.P. pela 
Portaria nº 80/07-SMG, publicada no DOC de 19/07/2007, e de 
reconhecimento de incidência da contribuição social do Regime 
Próprio de Previdência Social do Município de São Paulo - RPPS, 
apenas sobre a parcela que supere o dobro do limite máximo 
estabelecido para os benefícios do Regime Geral de Previdência 
Social - RGPS, nos termos da Portaria nº 156/SMG/2005.

DESPACHOS DA DIRETORA
LICENÇA GALA
690.075.5/1 ANTONIO AUGUSTO CONCEIÇÃO, 08 (oito) 

dias de Licença Gala, no período de 18.07.2017 a 25.07.2017.
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedido 03 dias, nos termos do artigo 143, da Lei nº 

8989, de 1979, na forma prevista no artigo 31, do Decreto nº 
57.571, de 2016:
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
688.323.1/1 MOACIR FERNANDO REIS 07/08/2017

 URBANISMO E LICENCIAMENTO
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 CAF/SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS - SGP
DESPACHO DO COORDENADOR GERAL
INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS.
DEFIRO o pagamento de férias da servidora abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/06, e alterações posteriores, acrescidos de 1/3.

612.778.9/2 – Carmen Perez, processo 2017.0.123.494-
3(SMUL), relativas aos exercícios de – 2017 – 20(vinte) dias.

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS – CAF

SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS - SGP
LICENÇA NOJO DEFERIDA
RF 805.904.7/1, Jose Antonio Maso, 08 dias, no período 

de 30/07/2017 a 06/08/2017, em virtude do falecimento de 
sua mãe.

 HABITAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SGAF - GABINETE DO SUPERVISOR

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS – SGAF 3
Plano de Trabalho/ Metas:
1) Nome e Estrutura Hierárquica (EH) da unidade de tra-

balho:
SEHAB – Secretaria Municipal de Habitação
2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de 

trabalho:
Eliana Gomes – RF 746.958.6/3

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MATEUS

 HORÁRIO AMAMENTAÇÃO – DEFERIDO
De acordo com os artigos 1º e 2º, do Decreto 45.323, de 

24/09/04, fica autorizada a redução de 1 (uma) hora de jornada 
de trabalho, da servidora abaixo relacionada:

791.585.3V2, SHIRLEY ELIAS, a partir de 09/08/2017
AUSÊNCIA EM DIAS DE PROVAS
DEFIRO, com fundamento do art. 4º do Decreto nº 

52.622/2011, o pedido de permissão para ausentar-se nos dias 
de provas:

692.973.7V2, MARCIA CRISTINA RODRIGUES DE SANTA-
NA, ATE, CEI JARDIM HELENA

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS
Acúmulos apreciados na reunião de 11/08/2017.
DESIGNAÇÕES/NOMEAÇÕES

R.F. NOME CONTROLE Nº
6112501 ROSIMEIRE ANEQUINI GOMES 415730
6902472 DAYSE AUGUSTA NUNES 416013
6904513 CATARINA CORREA TEIXEIRA 416433

Os acúmulos de cargos pretendidos atendem as exigências 
legais.

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS – DIAF
AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

R.F/Vinc. NOME PROCESSO E.H.
761.739.9/2  KATYA CASTELLINI COLARUSSO  2015-0.284.481-4 161080207000000

CÓD.120 Averbe-se, para todos efeitos legais, conforme 
orientação traçada nos processos nºs 10-009.418-84*81 e 
06-002.361-85*52., o tempo de 14 anos 05 meses 01 dia, 
correspondente ao(s) período(s) de: 22/09/2000 a 17/03/2015.

RETIFICAÇÃO
RETIFICAÇÃO DO DESPACHO PUBLICADO EM DOC DE 

27/11/2013, PÁGINA 35
LEIA –SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU.

770.819.0/1 MYRTA MARIA DE SA P SOUSA  2013-0.191.487-4 161080178000000
CÓD.126 Averbe-se para fins de aposentadoria, inclusive 

especial do magistério, disponibilidade, adicionais por tempo 
de serviço e sexta parte, nos termos do artigo 31 da Lei nº 
10.430/88, o tempo de 16 anos, 02 meses e 25 dias, corres-
pondente ao(s) período(s) de 21/02/90 a 09/02/92, 10/02/92 a 
07/02/93, 08/09/93 a 28/02/94, 17/08/94 a 08/02/98, 19/02/98 a 
07/02/99, 29/03/99 a 21/04/99, 05/05/99 a 21/12/99, 11/02/00 a 
30/12/06 e 16/02/07 a 12/02/08.

CÓD.134 Averbe-se para fins de aposentadoria, inclusive 
especial do magistério e disponibilidade, nos termos do artigo 
65, item II da Lei nº 8989/79, o tempo de 00 ano, 03 meses e 
01 dia.

RETIFICAÇÃO DO DESPACHO PUBLICADO EM DOC DE 
17/06/2010, PÁGINA 57

LEIA –SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU.
779.587.4/1 SALETE MARIA RODRIGUES  2009-0.363.014-8 161080105000000

CÓD.126 Averbe-se para fins de aposentadoria, inclusive 
especial do magistério, disponibilidade, adicionais por tempo 
de serviço e sexta parte, nos termos do artigo 31 da Lei nº 
10.430/88, o tempo de 17 anos, 00 mês e 13 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 11/04/91 a 28/02/94, 19/08/94 a 
30/12/06, 26/02/07 a 30/12/07, 13/02/08 a 30/12/08 e 16/02/09 
a 22/03/09.

FÉRIAS DEFERIDAS
SUPERVISOR ESCOLAR

RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
740.062.4/1 RICARDO COSTI 15/2017 23/08/2017

DIRETOR DE ESCOLA
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
693.439.1/1 WANA REGINA SOARES 15/2017 27/09/2017

ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
780.066.5/1 AMANDA PESSONI DOS SANTOS 20/2017 14/08/2017

COORDENADOR PEDAGOGICO
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
660.432.3/1 SONIA MARIA FERREIRA DA SILVA 20/2017 11/09/2017
671.997.0/1 MARISA DE MELLO VENEZUELA 20/2017 15/08/2017
748.539.5/2 ERICA PUCILO 20/2017 31/07/2017
737.116.1/1 SERGIO EDUARDO M. HAERTMANN 15/2017 14/08/2017
802.640.8/1 GENI LOPES OLIVEIRA FELICIANO 10/2017 10/07/2017

Licenças Médicas de Curta Duração concedidas nos 
termos da lei 8989/79, art. 138, modificada pelo Decreto 
57.571/2016, Inciso I do Art. 31
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161080143000000 580.952.5/2 JEANE CRISTINA V. DOS SANTOS 2 10/08/2017
161080224000000 599.210.9/2 DOMINGOS MARIA DE ALMEIDA 2 08/08/2017
161080174000000 633.910.7/1 ANDREIA VIEIRA PEREIRA BRAGA 3 09/08/2017
161080168000000 638.100.6/1 e 2 SANDRA REGINA DA S. DOS SANTOS 2 07/08/2017
161080104000000 673.746.3/1 ISOLINA DE FATIMA T. FARIA 3 09/08/2017
161080195000000 691.725.9/1 ADRIANA PATERNI CHAVES 1 09/08/2017
161080109000000 713.484.3/1 LUCIA ANGELINA DE S. BOVI 1 04/08/2017
161080156000000 715.945.5/2 e 3 ROSELI SANTOS DE OLIVEIRA 2 08/08/2017
161080145000000 721.234.8/1 NEREUZA MARIA NOGUEIRA 3 02/08/2017
161080500000100 744.489.3/1 e 2 PATRICIA DURÃES S. ROVELO 1 01/08/2017
161080500000100 744.489.3/1 e 2 PATRICIA DURÃES S. ROVELO 1 02/08/2017
161080114000000 780.607.8/1 GABRIELA PORCINA MONTEIRO 1 07/08/2017
161080218000000 793.116.6/1 NEIVA GONÇALVES DIAS CESAR 2 02/08/2017
161080107000000 793.989.2/1 e 2 SHIRLENE RECEDIVE DE A. BRITO 1 08/08/2017
161080500000100 795.474.3/1 YEDDA KLIPPEL AMADORI LOLLOBRIGIDA 2 07/08/2017

LICENÇAS MÉDICAS DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
DO HSPM

Concedidas nos termos do art. 143, da Lei 8989/79, na 
forma prevista no Decreto nº 57.571/2016, Inciso II DO ART. 31
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161080570000200 826.097.4/1 SABRINA ARYELLE DA N. DOS SANTOS 1 03/08/2017

LICENÇA NOJO
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
813.990.3/1 RITA ANDREIA DA COSTA 2 26/07/2017
745.886.0/1 CLAUDETE DA SILVA NOVAES 2 25/07/2017

LICENÇA GESTANTE
Concedo 180 dias de licença gestante, nos termos do art. 

148 da lei 8989/79 e de conformidade com o estabelecimento 
na Portaria 084/SGP-G2003, publicada no DOM 14/02/03, 
alterado pela lei 14.872 de 31/12/2008, publicada no DOC 
01/01/09.
RF/V NOME A PARTIR DE
821.823.4/1 JULIA LUDUGÉRIO DE OLIVEIRA 02/08/2017
826.524.1/1 CARLA CRUZ DOS SANTOS 31/07/2017

 ESPORTES E LAZER
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RECURSOS HUMANOS

 PORTARIAS
Port. 03/2017-SEME – G – JORGE DAMIÃO DE ALMEI-

DA, Secretário Municipal de Esportes e Lazer no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, resolve: DESIGNAR 
I - a Senhora ELIANA CESPEDES, RF 603.721.6, para subs-
tituir a Senhora LIDIANA CELOTTI FRANCO DA ROCHA, RF 
522.409.8, na função de Ouvidora da Secretaria Municipal de 
Esportes e Lazer, no período de 04 à 13 de setembro de 2017, 
pelo impedimento da titular por férias.

Port. 164/2017-SEME - JORGE DAMIÃO DE ALMEIDA, 
Secretário Municipal de Esportes e Lazer, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas por Lei e nos termos do parágra-
fo 3º do artigo 13 da Lei nº 16.119/2015: RESOLVE: 

1. Homologar a aprovação no Estágio Probatório em nome 
da servidora MARIA ALICE ALVES GAMA, RF 812.441.8/1, 
lotada no Mini Balneário Ministro Sinésio Rocha, a partir de 
14/05/2017.

RF/V NOME HORARIO AUTORIZADO ATÉ
723.210.1/1 Paloma Martins da Silva 15/02/18
755.849.0/2 MarianaVicenti Duarte 18/08/2017
782.051.8/2 Daniela Renata L T França 16/12/2017
798.073.6/1 Maria de Fatima Souza Marques 21/01/2018
801.815.4/1 Kelly Cristina Nogueira dos Santos 23/11/2017
841.417.3/1 Clécia Cassiana Ferreira Lima 26/08/2017

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - GUAIANASES

COMUNICADO Nº 41, DE 10 DE AGOSTO DE 2017.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA DA DRE GUAIANASES, COMUNICA A REALI-
ZAÇÃO DO SEMINÁRIO: CEI 15 ANOS SME: ESCUTAR, OB-
SERVAR, INTERPRETAR E DOCUMENTAR OS SABERES DOS 
BEBÊS E CRIANÇAS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - OBJETIVOS:
HISTORICIZAR A TRANSIÇÃO DAS CRECHES PARA A EDU-

CAÇÃO E APRESENTAR REGISTROS DOCUMENTAIS QUE TOR-
NAM VISÍVEIS OS SABERES, INTERESSES, NECESSIDADES E 
CURIOSIDADES DE BEBÊS E CRIANÇAS.

II - CONTEÚDO:
PERCURSO HISTÓRICO DO MOMENTO DE TRANSIÇÃO DO 

CEI DA SAS PARA SME; AUTORIA E PROTAGONISMO DE BEBÊS 
E CRIANÇAS; ESCUTA DAS VOZES INFANTIS.

III - METODOLOGIA:
RELATOS DE PEIS QUE VIVENCIARAM O PERÍODO DE 

TRANSIÇÃO DO CEI DA SAS PARA SME; MESA REDONDA; EX-
POSIÇÃO DE FOTOS COM AS VIVÊNCIAS DAS UNIDADES.

IV - PÚBLICO ALVO:
PROFESSORES DE EDUCAÇÃO INFANTIL, COORDENADO-

RES PEDAGÓGICOS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS E COMU-
NIDADE DA DRE – GUAIANASES.

V - CARGA HORÁRIA TOTAL: 12 HORAS PRESENCIAIS
VI - CRONOGRAMA:
16/08/2017 - 17H ÀS 20H30; 17/08/2017 - 08H ÀS 12H E 

DAS 13H ÀS 17H30
LOCAL: TEATRO DO CEU INÁCIO MONTEIRO – RUA BARÃO 

BARROSO DO AMAZONAS, S/Nº - INÁCIO MONTEIRO – CIDADE 
TIRADENTES

VII - TOTAL DE VAGAS: 420 VAGAS
VIII - REGENTES: ELIZABETE BAPTISTA DE GODOY – RF: 

732.197.0 E ROSÂNGELA FERREIRA DE SOUZA QUEIROZ - RF: 
692.395.0

IX- CERTIFICAÇÃO: FARÃO JUS AO CERTIFICADO OS 
PARTICIPANTES QUE OBTIVEREM CONCEITO S (SATISFATÓRIO) 
E FREQUÊNCIA DE 100% DA CARGA HORÁRIA PRESENCIAL.

X - INSCRIÇÕES:
CADA UNIDADE ESCOLAR FARÁ A INSCRIÇÃO DO PÚBLICO 

ALVO, NOS DIAS 14 E 15 DE AGOSTO DE 2017, POR MEIO DE 
LINK QUE SERÁ ENVIADO À EQUIPE GESTORA NA DATA DE 
ABERTURA, A FIM DE EFETIVAR AS REFERIDAS INSCRIÇÕES 
DOS SERVIDORES.

XI- ÁREA PROMOTORA:
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - GUAIANASES

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA
REGISTRO NOME EH A PARTIR MOTIVO
572.594.1/6 Devanira Tomazini Diniz 161079120000000 03/04/17 atribuição
779.879.2/3 Maria Valnice P.Freitas 161079120000000 11/04/17 atribuição
813.824.9/2 Silvia Maria Crispe 161079120000000 20/04/17 atribuição
814.141.0/2 Viviane Honorio C. Paiva 161079120000000 10/05/17 atribuição
813.978.4/2 Maria Aparecida G Andrade 161079120000000 10/05/17 atribuição
737.813.1/3 Maria Aliete Fernandes dos Santos 161079120000000 10/05/17 atribuição
802.300.0/1 Ingrid Fernanda dos S. Carvalho 161079122000000 03/02/17 atribuição
784.872.2/3 Helena Pinto Machado 161079106000000 01/08/17 atribuição
784.612.6/4 Maria de Fatima S.M. Sales 161079160000000 01/08/17 atribuição
814.067.7/2 Elisabete Janoni Campos 161079160000000 01/08/17 atribuição
827.847.4/1 Amanda Guimaraes Costa 161079156000000 26/07/17 atribuição
802.882.6/1 Adriano Vieira Cazallas 161079146000000 11/05/17 atribuição
798.328.0/3 Luciana da S. Nascimento 161079132000000 01/06/17 atribuição
812.283.1/2 Nara Maria Sá Mendes 161079115000000 26/05/17 atribuição
794.153.6/1 Daniel Cardoso 161079137000000 22/06/17 atribuição
686.518.6/2 Sueli Aparecida Nicinovas 161079144000000 03/07/17 atribuição
683.628.3/3 Rosecler Aparecida Ferreira 161079144000000 03/07/17 atribuição
813.955.5/2 Lurdes Izabel de Souza 161079132000000 12/04/17 atribuição
646.022.4/1 Lucila Mendes Oliveira 161079153000000 31/07/17 atribuição
827.847.4/1 Amanda Guimarães da Costa 161079156000000 26/07/17 atribuição
784.872.2/3 Helena Pinto Machado 161079106000000 31/07/17 atribuição

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - BUTANTÃ

COMUNICADO Nº 33, DE 11 DE AGOSTO DE 2017.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A DIRETORA DA DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO 
- BUTANTÃ, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO ALFABE-
TIZAÇÃO MATEMÁTICA, CONFORME SEGUE:

I - OBJETIVOS:
PROBLEMATIZAR O CURRÍCULO MATEMÁTICO, BEM 

COMO AS FASES PIAGETIANAS DO DESENVOLVIMENTO COG-
NITIVO, UTILIZANDO COMO REFERENCIAIS OS DOCUMENTOS-
-BASE PRODUZIDOS PELA SME (DIREITOS DE APRENDIZAGEM) 
E PELO MEC (PNAIC - PACTO NACIONAL DE ALFABETIZAÇÃO 
NA IDADE CERTA).

II - CONTEÚDO:
CONCEPÇÃO HISTÓRICA DO DESENVOLVIMENTO E APREN-

DIZAGEM, PERCURSO HISTÓRICO DA MATEMÁTICA E DA 
ESCOLA.

EDUCAÇÃO MATEMÁTICA E DESENVOLVIMENTO COGNITI-
VO NO CICLO DE ALFABETIZAÇÃO.

EDUCAÇÃO MATEMÁTICA, CURRÍCULO NO CICLO DE AL-
FABETIZAÇÃO NA PERSPECTIVA PIAGETIANA.

ALFABETIZAÇÃO MATEMÁTICA.
III - METODOLOGIA:
DISCUSSÕES A PARTIR DE LEITURAS DE TEXTOS E IMA-

GENS; APRESENTAÇÕES CONCEITUAIS; DINÂMICAS EM GRU-
POS; EXPOSIÇÃO E TROCA DE EXPERIÊNCIAS PEDAGÓGICAS; 
PRODUÇÃO DE REGISTROS A PARTIR DAS REFLEXÕES REALI-
ZADAS.

IV - PÚBLICO ALVO:
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUN-

DAMENTAL I, COORDENADOR PEDAGÓGICO , DIRETOR DE 
ESCOLA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, SUPERVISOR 
ESCOLAR.

V - CARGA HORÁRIA TOTAL: 18 HORAS, SENDO 16 
HORAS PRESENCIAIS E 2 HORAS DE ATIVIDADES NÃO PRE-
SENCIAIS.

VI - CRONOGRAMA:
15/08, 21/08, 28/08 E 04/09/2017, DAS 8H ÀS 12H E DAS 

14H ÀS 18H.
LOCAL: DRE – BT - SALA DE REUNIÃO II - RUA AZEM AB-

DALA AZEM, 564 - JD BONFIGLIOLI.
VII - TOTAL DE VAGAS: 80, SENDO 40 VAGAS POR TUR-

MA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 2
VIII - REGENTE: JULIANO RODRIGO MACIEL FERNANDES 

– RF 801.944-4.
IX - CERTIFICAÇÃO: MEDIANTE CONCEITO SATISFATÓRIO 

E 100% DE FREQUÊNCIA.
X - INSCRIÇÕES:
INSCRIÇÕES A PARTIR DAS 12 HORAS DA DATA DE PUBLI-

CAÇÃO ATÉ O FINAL DAS VAGAS, POR MEIO DO LINK: https://
goo.gl/forms/xRICJjTG1C7si0at1

XI - ÁREA PROMOTORA:
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO – BUTANTÃ.


